
GLOBAL CAPITAL SAVINGS 
PLAN DE INVERSIÓN DE APORTES REGULARES BMI 

GLOBAL CAPITAL SAVINGS ES UN PLAN FLEXIBLE DE INVERSION OFRECIDO POR  BEST 
MERIDIAN INTERNATIONAL INSURANCE COMPANY SPC.  PARA QUE USTED PUEDA AL‐
CANZAR SUS METAS FINANCIERAS DE MEDIANO Y LARGO PLAZO A TRAVES DE APORTES 
REGULARES PLANIFICADOS. 

    A TRAVES DE GLOBAL CAPITAL SAVINGS, USTED PODRA 

♦ Construir su portafolio de inversión por medio de contribuciones periódicas en un plan dise‐
ñado especialmente por usted; 

♦ Elegir el período de aportes de su plan de inversión;  

♦ Acceder a fondos de inversión administrados por especialistas en el manejo de capitales; 

♦ Posponer sus aportes luego de los primeros 2 años, en caso de que sus circunstancias finan‐
cieras se vean afectadas; 

♦ Efectuar retiros parciales o totales de los valores disponibles ; 

♦ A la madurez de su contrato, recibir los beneficios de su plan  o mantener su cuenta operativa 
con la finalidad de aprovechar oportunidades de mercado. 

    ¿COMO OPERA SU GLOBAL CAPITAL SAVINGS? 

♦ Aportes:  Las contribuciones comienzan desde USD 150 al mes o USD 1,200 anuales. 
♦ Elegibilidad: Desde 18 hasta 60 años al momento de emitirse, siempre que la madurez del contrato no sea posterior al cumpleaños 

número 70. No está disponible para ciudadanos de los Estados Unidos de América, Islas Cayman o Canadá. Sujeto a verificación de 
origen de fondos por parte del participante. 

♦ Término: El período en el cual se efectúan las contribuciones puede ser de 10 a 25 años. 
♦ Divisa: Los aportes deben ser efectuados en Dólares Americanos, y los beneficios serán pagados en la misma moneda.  
♦ Métodos de aportes: A través de Débito directo sobre una cuenta de los Estados Unidos, tarjeta de crédito, transferencia electrónica 

o cheques. Para el caso de aportes mensuales, será necesario utilizar cargo directo a tarjeta de crédito o a cuenta de banco. 
♦ Cobro de los beneficios: Luego de realizar sus aportes, Usted y decide cuando comenzar a recibir los beneficios. Puede recibir la distribu‐

ción en un pago único o elegir recibir un flujo periódico de ingresos. 
♦  Participación de los fondos de inversión: Las contribuciones son aplicadas a la compra de unidades en el o los fondos seleccionados. El 

rendimiento final dependerá de la variación a futuro de las unidades acumuladas a lo largo del plan menos los cargos de manejo y adminis‐
tración. 

♦ Flexibilidad: Aunque su Global Capital Savings ha sido diseñado para el largo plazo, este ofrece flexibilidad de administrarlo de acuer‐
do a sus necesidades. Usted podrá rescindir su contrato en cualquier momento, total o parcialmente de acuerdo a los valores disponi‐
bles en la cuenta, los cuales podrán diferir de los montos acumulados. 

♦ Bonificaciones: El Global Capital Savings contempla varias bonificaciones que mejorarán el rendimiento de su contrato. Estas bonifi‐
caciones serán acumuladas durante el término del contrato y pagaderas al final del mismo.  

 

Período en 
años 

Contribuciones 
Acumuladas 

Valores  
Acumulados   

8% 

Valores  
Acumulados  

10% 

Valores   
Acumulados  

12% 
1 $7,500 $10,337 $10,531 $10,725 
5 $37,500 $40,985 $43,423 $45,900 

10 $75,000 $94,543 $105,197 $117,113 
15 $112,500 $174,336 $204,750 $241,015 
20 $150,000 $289,985 $361,969 $453,864 
25 $187,500 $457,641 $610,793 $820,986 

A continuación se ilustran escenarios potenciales de crecimiento para un Global Capital Savings de aportes regulares de $7,500 por año, por un 
período de 25 años. Las diferentes proyecciones consideran una revalorización resultante del precio de las unidades de el o los fondos selecciona‐
dos de 8%, 10% y 12% anual e incluyen todos los cargos relativos al contrato. 

   DESEMPEÑO DEL PLAN 

Valores disponibles pueden diferir de los valores acumulados en caso de retiros anticipados, según se prevee en los documentos relativos a este 
contrato. Se aconseja obtener de su asesor financiero independiente una ilustración personal relativa a sus propias circunstancias. Dicha ilustración 
incluye notas explicativas importantes referentes a las premisas utilizadas. Igualmente es necesario que cualquier persona interesada se familiarice 
con la estructura de cada contrato y su conveniencia para cada caso específico. Este documento no puede ser considerado una oferta ni una invita‐
ción a participar en ningún producto ofrecido por la compañía. 



GLOBAL CAPITAL ACCOUNT 
PLAN DE INVERSIÓN DE APORTE UNICO BMI 

GLOBAL CAPITAL ACCOUNT ES UN PLAN DE INVERSION OFRECIDO POR  BEST MERIDIAN 
INTERNATIONAL INSURANCE COMPANY SPC.  QUE LE PERMITE PARTICIPAR EN LOS 
MERCADOS FINANCIEROS Y EVENTUALMENTE ALCANZAR SUS METAS FINANCIERAS A 
TRAVES DE UN PLAN DE INVERSION DISEÑADO DE ACUERDO A SU DISPONIBILIDAD AC‐
TUAL O PLANIFICANDO UNA META A FUTURO. 

    A TRAVES DE GLOBAL CAPITAL ACCOUNT, USTED PODRA 

♦ Construir su portafolio de inversión por medio una de un plan diseñado para estructurarse a 
partir de una contribución inicial o única; 

♦ Elegir el período de permanencia en su plan de inversión;  

♦ Acceder a fondos de inversión administrados por especialistas en el manejo de capitales; 

♦ Realizar aportes adicionales en cualquier momento de acuerdo a sus necesidades; 

♦ Efectuar retiros totales o parciales de los valores disponibles en su plan en cualquier momento; 

♦ En el momento que usted defina, recibir los beneficios de su plan. 

    ¿COMO OPERA SU GLOBAL CAPITAL ACCOUNT? 

♦ Aportes:  El contrato permite que el participante del plan comience con una sola contribución desde $10.000, efectuada al inicio del 
contrato. El participante del plan podrá hacer contribuciones adicionales en cualquier momento, siempre y cuando cada contribu‐
ción adicional sea de por lo menos $1,000;  

♦ Elegibilidad: 75 años al momento de emitirse, no está disponible para ciudadanos de los Estados Unidos de América, Islas Cayman o 
Canadá. Sujeto a verificación de origen de fondos por parte del participante. 

♦ Divisa: Los aportes deben ser efectuados en Dólares Americanos, y los beneficios serán pagados en la misma moneda.  

♦ Métodos de aportes: A través de Débito directo, tarjeta de crédito, transferencia electrónica o cheques  

♦ Cobro de los beneficios: Luego de realizar su o sus aportes, Usted y decide cuando comenzar a recibir los beneficios. Puede recibir la dis‐
tribución en un pago único o elegir recibir un flujo periódico de ingresos. 

♦ Participación en los fondos de inversión: Las contribuciones son aplicadas a la compra de unidades en el o los fondos seleccionados. 
El rendimiento final dependerá de la variación a futuro de las unidades acumuladas a lo largo del plan menos los cargos de manejo y ad‐
ministración. 

♦ Flexibilidad: El participante del plan podrá rescindir su contrato en cualquier momento, total o parcialmente sujeto a la aplicación de 
un cargo por retiro anticipado. No se incurrirá en ningún costo por retiro para fondos que hayan permanecido invertidos durante 7 o 
más años. Para retiros dentro de este período se aplicará un cargo decreciente. Además, luego del 5to año los retiros pueden ser 
efectuados libres de cargos siempre que la cantidad a retirar no exceda el 10% del valor en cuenta.  

Años de Plan Contribución  Valores  
Acumulados  

Valores  
Acumulados 

Valores   
Acumulados 

1 50,000 $50,212 $51,165 $52,118 
5 - $65,056 $71,313 $75,825 

10 - $90,074 $108,451 $130,115 
15 - $124,909 $165,118 $217,059 
20 - $173,447 $251,781 $362,666 
25 - $241,114 $384,377 $606,606 

A continuación se ilustran escenarios potenciales de crecimiento para un Global Capital Account estructurado a partir de un solo aporte de 
$50,000. Las diferentes proyecciones consideran una revalorización resultante del precio de las unidades de el o los fondos seleccionados de 8%, 
10% y 12% anual e incluyen todos los cargos relativos al contrato. 

   DESEMPEÑO DEL PLAN 

Valores disponibles pueden diferir de los valores acumulados en caso de retiros anticipados, según se prevee en los documentos relativos a este 
contrato. Se aconseja obtener de su asesor financiero independiente una ilustración personal relativa a sus propias circunstancias. Dicha ilustración 
incluye notas explicativas importantes referentes a las premisas utilizadas. Igualmente es necesario que cualquier persona interesada se familiarice 
con la estructura de cada contrato y su conveniencia para cada caso específico. Este documento no puede ser considerado una oferta ni una invita‐
ción a participar en ningún producto ofrecido por la compañía. 



BMI 
GLOBAL CAPITAL PROTECTOR ES UN PLAN DE APORTES PROGRAMADOS OFRECIDO POR  
BEST MERIDIAN INTERNATIONAL INSURANCE COMPANY SPC. QUE LE PERMITE PLANIFI‐
CAR UNA CANTIDAD DE CONTRIBUCIONES PERIODICAS PARA ALCANZAR SUS METAS FI‐
NANCIERAS ADEMAS DE CONTAR CON UNA PROTECCION ADICIONAL PARA PROTEGER LAS 
NECESIDADES DE SUS SERES QUERIDOS, EN CASO DE QUE ALGO LLEGARA A SUCEDERLE. 

    A TRAVES DE GLOBAL CAPITAL PROTECTOR, USTED PODRA 
♦ Diseñar un plan de ahorro con la intención de acumular una cantidad deteminada en el mediano 

o largo plazo.  
♦ Disfrutar de la tranquilidad de saber que sus allegados estén protegidos financieramente aún ante 

una situación irreversible. 
♦ Acceder a fondos de inversión administrados por especialistas en el manejo de capitales 
♦ Realizar aportes adicionales en cualquier momento de acuerdo a su capacidad o actitud hacia las 

inversiones 
♦ Efectuar retiros totales o parciales de los valores disponibles en su plan en cualquier momento; 
♦ En el momento que usted defina, recibir los beneficios de su plan. 
 

    ¿COMO OPERA SU GLOBAL CAPITAL PROTECTOR? 

♦ Aportes:  El contrato permite que el participante del plan efectúe contribuciones regulares. El monto mínimo de las contribucio‐
nes dependerá de la edad del participante y del monto de cobertura seleccionada en el contrato. El participante del plan podrá 
hacer contribuciones adicionales en cualquier momento, siempre y cuando cada contribución adicional sea de por lo menos 
$1,000  

♦ Elegibilidad: Hasta 75 años al momento de emitirse. No está disponible para ciudadanos de los Estados Unidos de América, Islas 
Cayman o Canadá. Sujeto a verificación de origen de fondos por parte del participante. 

♦ Monto de la cobertura: El monto mínimo de la cobertura adicional de vida es de USD25,000 y el monto máximo es de 
USD100,000.  

♦ Divisa: Los aportes deben ser efectuados en Dólares Americanos, y los beneficios serán pagados en la misma moneda.  

♦ Métodos de aporte: A través de débito directo, tarjeta de crédito, transferencia electrónica o cheques  

♦ Cobro de los beneficios: Usted decide cuando comenzar a recibir los beneficios. Puede recibir la distribución en un pago único o 
elegir recibir un flujo periódico de ingresos. 

♦ Participación en los fondos de inversión: Cada contribución es aplicada a la compra de unidades en el o los fondos selecciona‐
dos. El rendimiento final dependerá de la variación a futuro de las unidades acumuladas a lo largo del plan menos los cargos de mane‐
jo y administración. 

♦ Flexibilidad: Usted podrá rescindir su contrato en cualquier momento, total o parcialmente de acuerdo a los valores disponibles 
en la cuenta, los cuales podrán diferir de los montos acumulados. 

A continuación se ilustran escenarios potenciales de crecimiento para un Global Capital Protector de aportes anuales de $5,000 por un período 
de 20 años. Las diferentes proyecciones consideran una revalorización resultante del precio de las unidades de el o los fondos seleccionados de 
8%, 10% y 12% anual e incluyen todos los cargos relativos al contrato. 

Escenarios específicos para un hombre, no fumador de 35 años de edad al momento del comienzo del contrato. Valores disponibles pueden 
diferir de los valores acumulados en caso de retiros anticipados, según se prevee en los documentos relativos a este contrato. Se aconseja obte‐
ner de su asesor financiero independiente una ilustración personal relativa a sus propias circunstancias. Dicha ilustración incluye notas explicati‐
vas importantes referentes a las premisas utilizadas. Igualmente es necesario que cualquier persona interesada se familiarice con la estructura 
de cada contrato y su conveniencia para cada caso específico. Este documento no puede ser considerado una oferta ni una invitación a partici‐
par en ningún producto ofrecido por la compañía. 

GLOBAL CAPITAL PROTECTOR 
PLAN DE INVERSIÓN + PROTECCIÓN 

Años  
de Plan 

Contribuciones  
Acumuladas 

Valores   
Acumulados 

8% 

Cobertura 
Adicional 

Valores   
Acumulados 

10% 

Cobertura 
Adicional 

Valores   
Acumulados 

12% 

Cobertura 
Adicional 

1 $5,075  $3,793  $100,000  $3,865  $100,000  $3,937  $100,000  
5 $25,075  $26,824  $100,000  $28,390  $100,000  $30,035  $100,000  

10 $50,075  $66,612  $147,880  $74,423  $165,220  $83,187  $184,676  
15 $75,075  $123,625  $236,124  $146,544  $279,898  $174,135  $332,598  

20 $100,075  $204,343  $320,820  $258,451  $405,769  $328,550  $515,823  

25 $100,075  $288,592  $386,713  $400,321  $536,430  $557,132  $746,556  

   DESEMPEÑO DEL PLAN 


